MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN
BOTOSANI

Strada Marchian nr. 11 A Botosani
Telefon/Fax: 0231 535 522/0231 512 565
e-mail: sjabotosani@yahoo.com

Ne S din 47 Jeds

ANUNT

Serviciul de Ambulantd Judetean Botosani, organizeaza concurs (conform O.M.S.
nr. 166/2023), in vederea ocuparii urméatoarelor posturi postului de medic spectalist
medicina de familie, pe perioada nedeterminata, de natura contractuala, functie de
executie, in cadrul statiei centrale a Serviciului de Ambulanta Judetean Botosani,
astfel:

* 1 (unu) post de medic specialist medicina de familie;

Calendarul de desfasurare a concursului:

— perioada de depunere a dosarelor 15.12.2025 — 30.12.2025 orele 08:00-14:00
- proba scrisa in data de 15.01.2026 ora 02:00

— proba clinicé/practica in data de 21.01.2026 ora 09:00

Activitatea se va desfasura in cadrul Compartimentului de consultatii de urgenta si
transport sanitar neasistat, respectiv Compartimentul de asistenta medical de
urgenta si transport medical asistat, in regim de garda si ture, salarizat conform
legislatiei Tn vigoare.

Conditii generale de participare:

Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile generale si specifice,
prevazute de legislatia in vigoare (O.M.S. nr. 166/2023) pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfagurarea concursurilor de ocupare a
posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist,
biolog, biochimist si chimist din unitatile sanitare publice si H.G. nr.1336/2022 —
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractuat din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulteriocare), dupa cum urmeaza:

a) are cetafenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia
Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;



d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnat/condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsgite cu intentie
care ar face o persoana candidaté la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executad o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei
profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar, care va contine
urmatoarele documente:

a) formularul de nscriere la concurs;

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist /fadeverinta promovare
examen medic specialist;

c) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in
curs si copie Asigurare MALPRAXIS.

d) dovadafinscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile
prevazute la art. 455 alin. (1) lit. ) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv
la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e} din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, republicata, cu modificarile si completarile uilterioare

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 fa Ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru
posturite din cadrul sistemului de invatamant, sdnatate sau protectie sociala, precum
si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane Tn varsta, persoane cu dizabilitdti sau aite categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

h) Adeverinta medicala care s3 ateste starea de sanatate corespunzatoare (“Clinic
sanatos, Este/Nu este Tn evidenta cu boli cronice, psihice sau neuropsihice”),
eliberatd de caire medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare



abilitate cu cel mult 8 luni anterior deruldrii concursului;;

i} copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, aflate Tn termen de valabilitate;

j} copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

k) aviz psihologic,

[} curriculum vitae, model comun european.

m) chitanta plata taxa de concurs = 150 lei

Documentele prevazute la lit. d) i f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in
termen de valabilitate.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesta starea de sanatate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b, ¢, i, j, precum si copia certificatului de
Tncadrare intr-un grad de handicap (daca este cazul) se prezinta insofite de
documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,conform cu originalul” de
catre secretarul comisiei de concurs.

Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar poate fi
inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. In acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosareior si care nu a solicitat expres la
inscrierea ia concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier
judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului,
anterior datei primei probe de concurs, respectiv proba scrisa.

Cerificatul de integritate comportamentald poate fi solicitat si de catre institutie,
numai cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Dosarele de concurs se depun personal la sediul Serviciului de Ambulanta Judetean
Botosani din: Str. Marchian nr 11 A, Botosani, Compartimentul R.U.N.O.S., telefon
0231/535522, conform calendarului de desfasurare a concursului.

Calendarul de desfagurare a concursului;

1. Perioada de depunere a dosarelor 15.12.2025-30.12.2025 orele 08:00-14:00
— Afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor: 08.01.2026 ora 14:00;

2. Proba scrisa va avea loc Tn data de de 15.01.2026, ora 09:00. Se va sustine la
sediul din str. Marchian nr 11 A, Botosani si consta in 10 intrebari alcatuite de
comisia de concurs pentru fiecare specialitate.

3. Proba practica va avea loc in data de 21.01.2026, ora 09:00, la sediul din
str.Marchian 11 A, Botosani, reprezintd modul in care vor fi verificate cunostintele
teoretice si abilitatile practice specifice postului. Proba practica se va desfasura
potrivit celor mentionate in tematica si conform criteriilor stabilite de comisia de
concurs (numar de subiecte, timp de executare, expunere etc.).

Proba practica se poate inregistra i audio/video la solicitarea membrilor comisiei de
concurs, cu aprobarea presedintelui comisiei st se pastreaza, in conditiile legii, timp



de minimum un an de la data afisérii rezultatelor finale ale concursului. inregistrarea
video este permisa numai cu acordul scris al candidatjlor, obtinut in prealabi, cu
respectarea datelor cu caracter personal. (Art 41 alin 9 si 10 cf H.G. nr.1336/2022).
Sunt declarati admisi la proba scrisa/practica candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte.

Comunicarea rezuitatelor la fiecare proba a concursuiui se realizeaza prin afisare la
sediul si pe pagina de internet a institufiei, in termen de o zi lucratoare de la data
finalizarii probei.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa,
proba practica/clinica, dupa caz, candidatii nemuliumiti pot depune contestatie la
Compartimentul R.U.N.O.S., in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afigarii
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei scrise
si probei practice/clinice, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza |lucrarea sau consemnarea
raspunsurilor la interviu in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor. Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se
realizeaza prin afisare la sediul si pagina de internet a institutiei, imediat dupa
solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afigeaza la sediul si pe pagina de internet a institutiei, in termen
de o zi lucratoare de la data afigarii rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru
ultima proba, prin specificarea mentiunii ,admis” sau respins”.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba
scrisa si practica/clinica.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la
proba scrisa (B), iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie
vor fi departajati pe baza punctajului obtinut la proba suplimentaré de departajare
(proba D).

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a
obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post,
cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

TEMATICA
MEDIC SPECIALIST — MEDICINA DE FAMILIE

|. Parte Teoretica

. Suport Vital de Baza si Defibrilarea Externa Automata la Adult;

. Suportul Vital de Baza Pediatric,

. Suportul Vital Avansat,

. Stopul cardiac in circumstante speciale

. Managementul Sindromuiui Coronarian Acut

. Semne si simptome frecvente la adult in practica medicului de familie (Tusea,
Durerea Toracica, Palpitatiile, Dispneea, Tulburarile de tranzit intestinal, Cefaleea,
Ochiul rosu, Edemul)

7. Afectiuni respiratorii la adult ( Infectii ale cailor aeriene superioare, Pneumoniile,
BPOC, Astmul)

8. Afectiunile respiratorii la copil ( infectiile acute ale cailor aeriene superioare la
copil, pneumoniile, bronsiolita, astmul bronsic)

9. Afectiuni cardiovasculare la adult ( Sindroamele coronariene, Tulburari ale ritmului
cardiac, Insuficienta cardiaca, Boli arteriale periferice, Boala tromboembolica)

10. Boli digestive la adult (Gastritele, Ulcer gastro-duodenal, Colecistitele acute si
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cronice, Litiaza Biliara, Ciroza hepatica, Pancreatita)

11. Afectiunile digestive la copil (gastritele acute si cronice, ulcerul gastro —
duodenal, boli diareice acute)

12. Afectiunile renale la adult { Boala glomerulara, infectiile tractului urinar, litiaza
urinara).

13. Afectiunile renale la copil ( infectia tractului urinar).

14. Bolile reumatismale la adult (Lombosciatica, Artrozele, Poliartrita reumatoida)
15. Diabetul zaharat

16. Afectiuni neurologice la adult (Acidente vasculare cerebrale, Protocolul pentru
tratament interventional al pacientilor cu accident vascular cerebral acut, Nevralgia
de trigemen, Sindromul vertiginos, Epliepsia)

17. Afectiunile neurologice la copil (Epilepsii, Convulsii febrile)

18. Afectiunile psihice la adult {(Psihoze, Depresia, Nevrozele, Alcoolismul)

19. Afectiuni oftalmologice ( Glaucomul, Traumatismele oculare)

20. Asistenta medicala de urgenta in Urgentele Hipertensive

21. Asistenta medicala de urgenta in Infarctul Miocardic Acut

22. Asistenta medicala de urgenta in Edemul Pulmonar Acut Cardiogen

23. Asistenta medicala de urgenta in Astmul Acut Sever

24 Asistenta medicala de urgenta in Insuficienta respiratorie acuta

25. Asistenta medicala de urgenta in Colica Biliara

26. Asistenta medicala de urgenta in Hemoragiile digestive

27. Asistenta medicala de urgenta in Colica renala si Retentia Acuta de Urina
28. Asistenta medicala de urgenta in Anafilaxie

29. Asistenta medicala de urgenta in Epistaxis

30. Asistenta medicala de urgenta in Sincopa

31. Asistenta medicala de urgenta in intoxicatia cu opiacee, monoxid de carbon,
digoxin

32. Asistenta medicala de urgenta in intepaturi/muscaturi de insecte

33. Boli infectioase la copil ( bolile infectioase bacteriene si virale)

34. Legislatie specificd. (OMSP 1092/2007, OMSP 1091/2007 OMSP, 2011/2007,
OMSP 2021/2008, Legea 95/2006, Titlul IV, HG 857/ 2011)

. Parte Practica

1. Evaluare primara si secundara a pacientului
2. Protocol BLS adult

3. Protocol ALS adult

4. Protocol BLS copil si sugar

5. Protocol ALS copil

6. Managementul pacientului politraumatizat
7. Monitorizarea pacientului

8. Efectuarea si interpretarea unei EKG
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